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III. LISTA PEROANELOR LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU DUPA CAZ,
REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII

Nr. | Scopul Subdivi- | Functia Data Numele ,preumele
Ctr. ziunea primirii | Semnatura
1. |2 3. 4. 5. 6. ., 7
1.1 | Aplicare Director X v 'V
1.2 | Aplicare | Toate Director A0 A0
Informare | subdiviziu | Director adjunct (pentru instruire si educatie) | 2070 .20 J
Director adjunct (pentru instruire practica ) Jo. 0. 290| DA ecccats,
Sef de sectie (pentru asigurarea calitatii) b Z 20 Q/,é/[l W g_—
Sef de sectie (disciplini liceale) L0 T 0 A —
Sef de sectie (disciplini de specialitate) 9. %20 v icfeceel)
Sef de sectie (educatie) 0x20 | Mhoras
Sefe catedre A0 X0 P
10 K20 Z /)
PI Y 2 ey
Metodist A0 Yo [ a&w‘r
1.3 | Arhivare Arhivar A0 X 20 7?6527 .
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IV. SCOPUL PROCEDURII

4.1. Reglementeazi modul de realizare a activititii metodice a cadrelor didactice din Institutie
publica Colegiu de Medicina din Orhei .

4.2. Defineste mijloacele prin care cadrele didactice vor realiza activitatea metodica la nivel de
institutie.

V. DOMENIUL DE APLICARE AL PROCEDURII

5.1. Continutul acestui document este elaborat de membrii CEIAC si metodista Colegiului in

colaborare cu sefele de catedre, fiind aplicat cadrelor didactice din IP CMO , in scopul
imbunatatirii procesului educational.

VI. DOCUMENTELE DE REFERINTA/REGLEMENTARILE APLICABILE
ACTIVITATII PROCEDURATE

6.1. Codul educatiei al Republicii Moldova (nr.152 din 17 iulie 2014).

6.2. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin OME nr.550 din 10.06.2016,
modificat prin OMECC nr.232 din 13.03.2019.

6.3. Regulamentul de organizare a studiilor in invatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile aprobat prin OME
nr.234 din 25.03.2016. 6.4. Ghid practic de elaborare a curriculumului pentru invatdmantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 296 din 21 aprilie 2016.

VII. DEFINITII STABREVIERIALE TERMENILOR UTILIZATI IN PROCEDURA

Nr. d/o | Termenul / Conceptul Definitia

1. Activitate metodica Un ansamblu de actiuni didactice realizate de fiecare profesor in
derularea procesului educational.

2. Plan tematic Totalitatea temelor de la unitatea de curs (modul), cu
repartizarea numadrului de ore pentru lectii teoretice, practice si
studiu individual ghidat.

3. Proiect de lunga duratd Planificare calendaristica care asociaza elemente ale programei
cu unitdti de timp, considerate de profesor ca fiind optime pe
parcursul unui an de Tnvédtamant.

4. Sedinta metodica Intrunire organizatd a membrilor unui corp constituit pentru a
analiza o problema didactica.

5. Proiect didactic Anticipare detaliatd a demersului didactic pentru un timp scolar
delimitat.
6. Portofoliu metodico- Instrument de eficientizare a activitatii profesorului ce permite
didactic pastrarea §i organizarea materialelor metodico-didactice in
scopul realizarii unui process educational de calitate.




PROCEDURA INTERNA CU REFERIRE LA ACTIVITATEA Exemplar: nr.1

METODICA A CADRELOR DIDACTICE Revizuiri: 0

CEIAC

Editia: 1
COD: PO -04 Pagina: 6 /30

Nr.

Termenul/
Conceptul/Abrevierea

Definitia

Teza

Lucrare scrisd, realizata de elevi in sala de curs, sub supravegherea
profesorului, la sfarsitul unei perioade de studiu.

Examen

Proba de evaluare orald/test (suport de hartie/platforma educational?)
realizat de elevi in sala de curs, sub supravegherea profesorului, la sfarsitul
unei perioade de studiu.

Curricula la unitétile
de curs

Un document normativ, care este conceput in asa fel incat oferd posibiltatea
cadrului didactic de a elabora strategii proprii de proiectare si organizare a
demersului educational in vederea formarii la elevi a competentelor
profesionale specifice, valorilor si atitudinilor ce corespund necesitatilor
curente §i de perspectivd ale pietii muncii §i ale unei societati aflate in
permanenta schimbare.

10.

Curriculum disciplinar

rezultatele asteptate ale invatarii sunt ormulate in termeni de unititi de
competente, care au un caracter cognitiv. Aceste unitati de competente sunt
constituite din cunostintele propriu-zise, abilititile de dobandire si de
asimilare a cunostintelor i din atitudinile necesare pentru formarea si
dezvoltarea ulterioard a competentelor profesionale specifice.

11.

Curriculum modular

rezultatele asteptate ale invatarii sunt formulate in termeni de unitati de
competentd si un caracter functional-actionar. Cunostintele, abilitatile si
atitudinile sunt racordate in mod explicit cu atributiile si sarcinile proprii
profilului ocupational al calificarii.

12,

Produse curriculare

ansamblul documentelor scolare oficiale si neoficiale, care structureazi
continuturile Tnvatamantului §i care sprijind procesul curricular in calitate
de instrumente de organizare a situatiilor de invitare si de inducere/
generare a experientelor de invatare pot avea caracter oficial (produsele
curriculare principale) sau nu (materialele didactice de suport/ auxiliare,
soft-urile educationale concepute si elaborate de cadrul didactic).

13.

IP CMO

Institutie Publica Colegiu de Medicini din Orhei

14.

MEC

Ministerul Educatiei si Cercetarii

15

Activitate metodica

16.

PLD

Proiect de lungd durata




PROCEDURA INTERNA CU REFERIRE LA ACTIVITATEA Exemplar: nr.1

Y METODICA A CADRELOR DIDACTICE Revizuiri: 0
o Editia: 1
AC COD: PO - 04 Pagina: 7/30

VIII. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Activitatea metodica reprezinti un proces de selectare a formelor si metodelor de
predare-invitare evaluare si adaptarea lor la specificul fieciirei discipline de invitimant.

Activitatea metodicd se realizeazi prin pregitirea pentru predarea disciplinei de studiu
corespunzatoare; prin elaborarea ghidurilor metodologice de implementare a curricula, a
manualelor, manualelor electronice, suporturilor de curs (in caz de necesitate), ghidurilor
pentru lectiile practice, culegerilor de itemi, culegirilor de cazuri clinice problematizate,
prin elaborarea testelor de evaluare, portofolii metodico-didactice (proiecte didactice
pentru lectiile teoretice si practice, fise de lucru, anexe etc.) si alte activititi previzute de
regulamentele institutionale.

8.2. Documente utilizate:

v Planurile de invatamant pentru toate programele de formare profesionali.

v Curricula modulare/disciplinare conform Planurilor de invatimant.

v Procese-verbale ale sedintelor catedrelor.

v Rapoarte semestriale si anuale ale membrilor catedrei.

v Instructiune interna cu privire la elaborarea si prezentarea materialelor pentru teza semestriala
la disciplinele liceale si de specialitate.

v Instructiune interna cu privire la elaborarea i prezentarea materialelor pentru examen la
unitatile de curs.

8.3. Resurse necesare:

Materiale:

v Portofoliul metodico-didactic a cadrului didactic.

v Orice document care face obiectul acestei proceduri.

Umane:

v Metodista.

v Directoare adjuncta pentru activitatea educationals, didactici si metodica.

v Sefe de catedre.

v Cadre didactice.

Financiare:

v In conformitate cu legislatia in vigoare.

8.4. Modul de lucru

8.4.1. Organizarea activitatii cadrului didactic prin realizarea planurilor, programelor st curricula
la disciplina/unitatea de curs predatd, precum si elaborarea materialelor didactice ce vizeazi
intocmirea probelor obligatorii/tezelor/examenelor.

8.4.2. Asigurarea didactico-metodica a procesului de invatimant prin asistarea §i analiza
activitatii didactice a profesorilor.

8.4.3. Perfectionarea continud a nivelului de calificare profesionald prin absolvirea cursurilor
organizate in conditiile legii si prin pregitirea si desfasurarea sedintelor metodice la nivel de
catedre/institutie.
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8.5. Derularea operatiunilor

Nr. Crt. | Etapa Descrierea operatiunilor

1. Stabilirea termenilor de prezentare a Cadrele didactice sunt obligate sd intocmeasca
planurilor tematice in baza modelului planificarea tematicd conform cerintelor
existent. curriculumului (anexa 1) pand in perioada indicata.

2. Stabilirea termenilor de prezentare a PLD | Cadrele didactice sunt obligate sa intocmeasca PLD
in baza modelului existent. conform cerintelor curriculumului (anexa 2) pana

in perioada indicata.

c Asistarea la ore si analiza lectiei asistatein | Interasistentele cadrelor didactice (minim 6 lectii
baza Fiselor de observare a activitafii pe parcursul anului de invdtdmant) in scopul
curriculare. schimbului de experientd, cu completarea Figelor

de observare (anexa 3).
- Aplicarea unui model de proiect didactic Personalul didactic realizeaza anual cel putin o
zilnic, lectie public in cadrul catedrei, cu pastrarea
proiectului didactic in baza de date a cadrului
didactic: portofoliu, e-portfolio, set didactico-
metodic etc. (anexa 4).
Proiectarea didacticd zilnicd este obligatorie pentru
profesorii debutanti, cadrele didactice fara grad
didactic si pentru cadrele didactice care detin grad
didactic doi.
5. Aplicarea unui model de proiectare a Personalul didactic de la catedrele: Discipline
unitatii de invatare. reale §i socioumane, care au gradul didactic unu
si superior realizeaza proiectarea pe unitati de
invitare (anexa 5)conform Reperelor
metodologice privind organizarea procesului
educational pe discipline, elaborate de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii al Republicii Moldova.
6. Elaborarea materialelor pentru probele Materialele vor fi prezentate sefelor de catedra,

obligatorii de evaluare/teze/ examene.

directoarei adjuncte pentru activitatea
educationald, didactica §i metodica, in termenii
indicati (anexa 6)
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IX. RESPONSABILITATI $I RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

Institutia are urmitoarele responsabilititi:

v asigurd cu resurse necesare derularea activitatii metodice a cadrelor didactice;
v monitorizeaza si evalueazi activitatea cadrelor didactice.

Rolul directoarei adjuncte pentru activitatea educationali, didactici si metodica:

v promoveaza in institutie activitatea metodici a profesorilor;
v asiguri conditiile corespunzitoare de desfisurare a AM:

v faciliteazd coordonarea dintre sefii catedrelor, metodist si profesori in vederea realizirii
eficiente a AM

v asiguré dezvoltarea personalului didactic prin crearea conditiilor necesare pentru formarea
continud.

Rolul sefei de catedri:

v indruma cadrele didactice in vederea realizirii PLD/planurilor tematice, materialelor pentru
teze/examene;

Vv asigura schimbul de experients;

v asigurd organizarea Intrunirilor metodice;

v evalueazi produsului final al activititii metodice si de specialitate a cadrelor didactice.

Rolul metodistei:

v monitorizeaza realizarea eficientd si corecti a activitatii metodice;
Vv participd la reuniunile comune de lucru ale catedrelor, sedintele de catedr;
v valorifica schimbul de experient.

Rolul cadrului didactic:

v asiguri realizarea programelor de studiu si desfisurarea procesului instructiv-educativ prin
formare profesionala la nivelul cerintelor actuale;

v respectd perioada de realizare a planurilor si programelor de studiu la disciplina predati;

v asigura realizarea didactico-metodici a procesului de invatdmant la fiecare lectie.
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X. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Anexa nr.1. Structura Curriculumului disciplinar

Anexa nr.2. Structura Curriculumului modular

Anexa nr.3. Model al unui plan tematic

Anexa nr.4. Model al unui PLD

Anexa nr.5. Fisa de observare a lectiei

Anexa nr.6. Modele de proiecte didactice

Anexa nr.7,. Model de proiectare a unei unitati de invatare

Anexa nr.8. Materiale pentru probele obligatorii de evaluare/teze/ examene.

Structura Curriculumului disciplinar
[. Preliminarii.
II. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala.
III. Competentele profesionale specifice disciplinei.
IV. Administrarea disciplinei.
V. Unitétile de invatare.
VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitdti de invatare.
VII.  Studiu individual ghidat de profesor.
VII. Lucrérile practice recomandate.
IX. Sugestii metodologice.
X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale.
XI. Resursele necesare pentru desfagurarea procesului de studiu.
XII.  Resursele didactice recomandate elevilor

Structura Curriculumului modular
[. Preliminarii.
II. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionala.
II1. Competentele profesionale specifice modulului.
IV. Administrarea modulului. V. Unitatile de invatare.
V. Repartizarea orientativa a orelor pe unitdti de invatare.
VI Studiu individual ghidat de profesor.
VII.  Lucrérile practice recomandate.
VIII.  Sugestii metodologice.
IX. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale.
X. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii.
XI. Resursele didactice recomandate elevilor.

Anexa nr. 1.

Anexa nr. 2.
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Anexa nr. 3.

MODEL AL UNUI PLAN TEMATIC
COLEGIU DE MEDICINA DIN ORHEI

CATEDRA DISCIPLINE
DISCUTAT APROBAT
la sedinta catedrei din Directoare adjuncta pentru activitatea
s = 2020 educationala, didactici si metodici
Sefa catedrei Tamara Jidrag
" 7 2020
PLAN TEMATIC

Unitatea de curs
Specialitatea
Calificarea
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I. COMPETENTELE PROFESIONALE SPECIFICE UNITATII DE CURS
CS1.
Cs2.
CSs.
CS4.

I1. ADMINISTRAREA UNITATII DE CURS

Statutul unitatii de curs-obligatoriu/la liberd alegere/optional
Unitatea de curs face parte din unitatile de curs: formare a competentelor profesionale generale,
socio umanistice, fundamentale, de specialitate.

Cod

Denumirea Numarul de ore
unitatii de —
— e Total | Contact direct Lucrul
R . A ]
2 individual
E Teorie Practici
77

Modalitatea

Numairul de

de evaluare
credite

I1I. REPARTIZAREA ORELOR PE UNITATI DE INVATARE

LECTI TEORETICE
Anul , semestrul
Nr.do. | Subiectul lectiei Ore contact direct
Modulul/Capitolul I
1.
Modulul/Capitolul II.
2.
3.
4.
TOTAL ORE
LECTII PRACTICE
Nr. do. | Subiectul lectiei Ore contact direct
Preclinice
1.
2.
9
TOTAL ORE
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STUDIUL INDIVIDUAL

Nr. do. Subiectul Ore studiu individual
1.

2.

3.

TOTAL ORE

1V. SUGESTII PRIVIND REALIZAREA ACTIVITATILOR DE EVALUARE

V. SUGESTII DE REALIZARE A STUDIULUI INDIVIDUAL GHIDAT DE
PROFESOR

Nr. d\o Unititi de continut Nr. ore Exemple de Produse

Total ___ ore (20%)

VI. CRITERII DE EVALUARE A PRODUSELOR

Produsul Criteriile de evaluare

VII. BIBLIOGRAFIE
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Anexa nr.4.

MODEL AL UNUI PROIECT DE LUNGA DURATA

COLEGIU DE MEDICINA DIN ORHEI

CATEDRA DISCIPLINE
DISCUTAT APROBAT
la sedinta catedrei din Directoare adjunctd pentru activitatea
’ ? 2020 educationald, didactica si metodicd

Sefa catedrei Tamara Jidras

» ” 2020

PROIECTARE DE LUNGA DURATA

Unitatea de curs/Disciplina
Specialitatea
Calificarea
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I. COMPETENTELE PROFESIONALE SPECIFICE UNITATII DE CURS
CS1.

Cs2.

CS3. 5

II. ADMINISTRAREA UNITATII DE CURS

Statutul unitatii de curs —obligatoriu/la libera alegere/optional.

Unitatea de curs face parte din unitatile de formare a competentelor profesionale generale, socio-

umanistice, fundamentale, de specialitate.

Cod | Denumirea Numarul de ore
unitatii de curs

Total | Contact direct Lucrul
individual

Semestrul
Modalitatea

Teorie | Practica

)
g St
- | E
o g
o =
o Z O

IIl. REPARTIZAREA ORELOR PE UNITATI DE INVATARE

Nr. crt. Unitéti de Invatare Numarul de ore

Total | Contact direct | Studiul individual

2.
Total
Competenta | Unitati de | Unitatea de Continuturi | Nr | Strategii Data | Notite
specifica competenta | invatare/Modulul | Tematice/ | de | didactice si
lingvistice | ore | tehnici de
evaluare

Sectiunea Competenta specifici se va completa prin numerotatie: CS1, CS2, etc.

Unititile de competenti vor fi notate conform numerotarii din curriculum, in mod

corespunzator: 1.1, 1.2, etc.
STUDIUL INDIVIDUAL
Anul , semestrul

Nr. do. | Subiectul | Ore studiul individual

1.

2.
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10.
TOTAL ORE

NB: Studiul individual se indicd doar la unitétile de curs (Limba latin cu terminologie
farmaceuticd, Limba strdind cu terminologie in domeniu etc.)

IV. SUGESTII PRIVIND REALIZAREA ACTIVITATILOR DE EVALUARE

V. SUGESTII DE REALIZARE A STUDIULUI INDIVIDUAL GHIDAT DE PROFESOR

Nr. Unitati de continut
d\o

Nr. Exemple de Produse
ore

VI. CRITERII DE EVALUARE A PRODUSELOR

Produsul

Criteriile de evaluare

VII. BIBLIOGRAFIE
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Anexa nr.§
FISA DE OBSERVARE A LECTIEI
Locul
desfasuririi
Data Ora
Specialitatea
Calificarea Grupa Cadru
didactic
Evaluator
0-10 10-20 20-30 30-40 40-50 50-60 60-70 70-80
Se noteaza nivelul maxim atins pentru fiecare aspect urmdrit adecvat/intlnit tipului de lectie.
Nr. | Aspecte Criterii Nivel | Pondere
urmarite
1. | Pregatirea si Activitatea de invétare se realizeazi conform 1
organizarea documentelor proiective (planificarea/proiectarea
activitatii de unitdtilor de Invétare).
invatare _ .
Profesorul are pregatite la inceputul activitatii de 2
invatare toate materialele, echipamentele auxiliare
curriculare necesare.
Activitatea de invatare incepe la ora stabilitd si elevii | 3
sunt organizati corespunzator activitdtii de invétare.
2. | Cooperarea Elevii sunt incurajati de profesori sa lucreze in 1
intre echipe.
el eVi .. . . “qe
Elevii lucreaza in echipe, isi asuma responsabilitatea | 2
comund de a realiza continutul dorit.
Elevii lucreaza in echipe, isi asuma responsabilitatea | 3
comund de a realiza continutul dorit, ii impart
responsabilitatile.
Elevii lucreaza in echipe, isi asuma responsabilitatea | 4
comund de a realiza continutul dorit, Tsi impart
responsabilitatile si decid impreund ce materiale,
cunostinte anterioare vor folosi pentru a realiza
continutul dorit.
Elevii la final obtin un rezultat sau produs realizat 5
independent.
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Construirea
noilor
cunostinte

Profesorul stabileste impreuna cu elevii obiectivele
care trebuie atinse §i negociaza un plan de actiune.

Profesorul faciliteazi elevilor construirea de noi
cunostinte prin punerea la dispozitie a resurselor
necesare pe baza planului de actiune negociat.

Constituirea cunostintelor (prin: analizarea
informatiilor sau a ideilor; interpretatrea
informatiilor sau a ideilor; sintetizarea informatiilor
sau a ideilor; evaluarea informatiilor sau a ideilor)
reprezintd principala cerintd a activitatilor.

Elevii aplica cunostintele construite intr-un context
nou.

Elevii fac conexiuni interdisciplinare (intre noile
cunostinte la disciplina de studiu §i cunostintele de la
alte discipline studiate).

Rezolvarea de
probleme din
situatii reale si
inovare

Elevilor li se cere s rezolve probleme din viata reald
folosind rédspunsuri sau algoritmi invitati anterior.

Elevilor i se cere sa rezolve probleme din viata reald
explorand variante date de solutionare si alegand
varianta consideratd optima.

Elevilor li se cere sa rezolve probleme din viata reald
explordnd variante date de solutionare si generand
modalitéti proprii de rezolvare.

Elevilor li se cere si testeze solutia si si aduca
eventuale completari la rezolvarea problemei.

Elevilor li se cere s3 pund in practici, in lumea reali
a problemei sau s transmitd dincolo de clasi ideile
lor pentru a fi puse in practica de alte persoane care
o pot face.
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Folosirea TIC
pentru invatare

Profesorul foloseste TIC la lectii.

Elevii au posibilitatea de a utiliza TIC la lectii.

Elevii folosesc TIC pentru construirea noilor cunostinte
din lectie (de ex.: folosesc un calculator pentru a
construi un desen, pentru a analiza situatii si informatii
stiintifice, pentru a gasi informatii stiintifice pe
internet).

Folosirea TIC absolut necesari pentru construirea
noilor cunostinte din lectie.

Elevii creeaza la lectii un produs TIC.

Comunicare
complexa

Comunicarea la nivelul grupei este exclusiv profesor-
elev utilizeazd mai multe mijloace clasice.

Comunicarea la nivelul clasei este exclusiv profesor-
elev utilizeaza mai multe mijloace (cel putin doud din
trei: text, imagine, sunet).

Comunicarea la nivelul profesor este exclusiv profesor
elev utilizand mai multe mijloace (cel putin doud din
trei: text, imagine, sunet).

Elevilor li se cere sé isi conceapa produse de
comunicare proprii utilizdnd mai multe mijloace de
comunicare (cel putin doua din trei: text, imagine,
sunet).

Elevilor li se cere si i§i conceapd produse de
comunicare proprii utilizand mai multe mijloace de
comunicare (cel putin doud din trei: text, imagine,
sunet) destinate unei audiente specifice(de ex.: colegi
mai mari sau mai mici, profesori, parinti, autoritati
locale.

Autoreglarea (auto
normarea) la
nivelul colectivului
de elevi

Activitatea de invatare este normati si condusa exclusiv
de profesor, fard comunicarea obiectivelor si a
criteriilor de reusita.

Activitatea de Invétare are obiective si criterii de
realizare comunicate anterior elevilor.

Activitatea de invatare are obiective §i criterii de
realizare comunicate anterior elevilor si este pe termen
mai lung decit activitatea observata.
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Activitatea de Invétare are obiective si criterii de
realizare comunicate anterior elevilor si este pe termen
mai lung decat activitatea observati iar elevii 1si
planificd propria activitate.

Activitatea de invétare are obiective si criterii de
realizare comunicate anterior elevilor si este pe termen
mai lung decat activitatea observata iar elevii isi
planifica propria activitate si i§i pot revizui munca, pe
parcurs, pe baza feedback- ului de la profesor si/sau
colegi.

Evaluarea
activitatii de
invatare

Evaluarea formativa a activitatii de invitare este
realizatd exclusiv de profesor.

Evaluarea formativa a activitatii de invétare este
realizatd exclusiv de profesor care se bazeazi pe
autoevaluarea individuala a elevului.

Evaluarea formativa a activitatii de Invitare este
realizatd exclusiv de profesor care se bazeazi pe
autoevaluarea individuald a elevului si pe evaluarea
reciprocd (inter evaluarea) elevilor.

Evaluarea formativa a activitatii de invitare este
realizatd exclusiv de profesor care se bazeazi pe
autoevaluarea individuald a elevului si pe evaluarea
reciprocd (inter evaluarea) elevilor cu iterventii minime
de reglare din partea profesorului.

Evaluarea formativa a activitatii de invatare este
realizatd exclusiv de profesor care se bazeazi pe
autoevaluarea individuala a elevului si pe evaluarea
reciprocd (inter evaluarea) elevilor cu iterventii minime
de reglare din partea profesorului (care ia act si
consemneaza rezultatele evaludrii).

Note de observatie si comentarii generale

(asupra tipului grupului de elevi, dificultatilor, disciplinei, portofoliile elevilor)
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Puncte tari Aspecte care pot fi Imbundtatite

Semnatura evaluatorului Semnitura evaluatului
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Anexa nr.6.
MODELE DE PROIECTE DIDACTICE
MODEL DE ANTET AL PROIECTULUI ZILNIC
Data:
Disciplina:
Grupa:
Subiectul lectiei:
Tipul lectiei:
Resurse de timp:
Competente specifice: CS1, CS2, etc.
Unitdti de competentd: 1.1., 2.3, etc.
Obiective: Pana la sfarsitul lectiei, elevul:
Ol
02:

DESFASURAREA LECTIEVACTIVITATII DIDACTICE (MODEL NR 1)

Etapele activitatii Activitatea | Activitatea | Obiectivele Evaluarea activitatii si
didactice profesorului | elevului | operationale alte observatii

DESFASURAREA LECTIEI/ACTIVITATII DIDACTICE (MODEL NR 2)

Etapele activitatii Obiectivele | Continutul | Strategii | Evaluarea activitatii si alte
didactice operationale | instruirii | didactice observatii

Obiectivele lectiei: Obiectivele operationale trebuie si fie clar definite, specifice si masurabile,
axate pe activitatea elevilor, nu a profesorului. Se vor lua in considerare necesitatile elevilor si
specificul varstei, precum si nivelul de cunoastere a limbii studiate. Obiectivele propuse vor fi
realizabile, realiste, dar §i provocatoare, in acelasi timp. La formularea obiectivelor se
recomanda utilizarea verbelor clasificate conform Taxonomiei lui Bloom, pentru a asigura
evaluarea eficientd a activitatii elevilor, pe parcursul lectiei.

Modelul ERRE este configurat ca un cadru metodologic de proiectare §i invatare, favorabil
dezvoltarii gandirii critice. Corelarea dintre fazele ERRE si procesul de formare a competentelor
poate fi prezentatd printr-o suitd de pasi care faciliteazd metodologic formarea competentelor si
care corespund etapelor:

+ Evocare - Realizarea sensului - Reflectie - Extindere
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Tipurile de lectie din perspectiva formirii competentelor.

Secvente instructionale

Lectia de formare a
capacititilor de dobindire a
cunostintelor

Lectia de formare a
capacititilor de intelegere
a cunogstintelor

Lectia de formare a
capacititilor de aplicare a
cunostintelor

1. Organizarea grupei

2. Verificarea temei pentru
acasd. Reactualizarea cunostin
telor si a capacitatilor

3. Predarea-invatarea materiei
noi

4. Consolidarea materiei si
formarea capacitatilor: la nivel
de reproducere

5. Evaluarea curentd, instruc
tivd, pentru materia noud

6. Bilantul lectiei. Concluzii
7. Anuntarea temei pentru
acasa

1. Organizarea grupei

2. Verificarea temei pentru
acasd. Reactualizarea
cunostin telor si a
capacitatilor

3. Consolidarea materiei si
formarea capacitatilor la
nivel: a) de reproducere;
b) productiv

4. Evaluarea curenta,
instruc-tiva

5. Bilantul lectiei.
Concluzii

6. Anuntarea temei pentru
acasa

1. Organizarea grupei

2. Verificarea temei pentru acasa.
Reactualizarea cunostin telor si a
capacitdtilor

3. Consolidarea materiei si
formarea capacitatilor la nivel: a)
productiv; b) de transferuri in
alte domenii

4. Evaluarea curenta, instruc-tiva
5. Bilantul lectiei. Concluzii

6. Anuntarea temei pentru acasa

Lectia de formare a
capacitatilor de analiza
sintezd a cunostintelor

Lectia de formare a
capacitatilor de evaluare a
cunostintelor

Lectia mixta

1. Organizarea grupei

2. Verificarea temei pentru
acasa

3. Analiza-sinteza materiei
teoretice studiate (sistemati
zarea, clasificarea, generali
zarea)

4. Analiza-sinteza metodelor
de rezolvare studiate la nivel:
a) productiv, cu transferuri in
alte domenii; b) creativ

5. Evaluarea curentd, instruc-
tivad

6. Bilantul lectiei. Concluzii
7. Anuntarea temei pentru
acasa

1. Organizarea grupei

2. Instructiuni privind
realiza-rea lucrérii de
evaluare

3. Realizarea lucrarii de
evaluare

4. Bilantul lectiei.
Concluzii

5. Anuntarea temei pentru
acasa

1. Organizarea grupei

2. Verificarea temei pentru acasa.
Reactualizarea cunostin telor si a
capacitatilor

3. Predarea-invatarea materiei
noi

4. Consolidarea materiei §i
formarea capacitatilor la nivel: a)
de reproducere; b) produc-tiv, cu
unele transferuri in alte domenii
5. Evaluarea curenta, instruc tiva,
pentru materia noud

6. Bilantul lectiei. Concluzii

7. Anuntarea temei pentru acasa
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MODEL DE PROIECT DIDACTIC AL LECTIEI PRACTICE

COLEGIUL DE MEDICINA DIN ORHEI

CATEDRA

Proiect
al lectiei practice

SUBIECTUL:

Cadrul didactic, profesoari la

disciplini

grad didactic

Orhei , 2020
Unitatea de curs:
Data:
Durata:
Grupa:
Calificare:
Locul desfasurarii:
Subiectul:
Tipul lectiei:
Competente specifice:
SCENARIUL LECTIEI
Etapele Obiectivele | Tehnologii didactice Indicatori de
lectiei operationale realizare
: Tehnici de
Sarcina | Forma de | Metode de Resurse ezdbuare
didactica | organizare | predare-invitare
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Evocare
Crearea
contextului
motivant
pentru
invétarea
eficienta.
Incurajarea
stabilirii de
catre elevi a
obiectivelor,
scopurilor

proprii de invatare,
personalizarea procesului
de Invatare.

Reactualizarea cunostintelor
anterior

studiate.

Stabilirea punctului

de plecare bazat pe
cunogsintele, experienta
proprie de invatare

a elevului.

Monitorizarea procesului de
explorare a manoperei
practice conform
standardului de proces.
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Realizarea activitatii
practice

Activitatea practica
alternata cu

evaluarea de etapa.
Mentinerea implicarii §i a
interesului, stabilite in faza
de evocare.

Corelarea informatiilor
noi cu schemele pre-
existente si

motivarea elevului pentru
explorarea subiectului
Monitorizarea procesului de
explorare a informatiei noi.
Incurajarea stabilirii de citre
elevi a

scopurilor, analizei critice,
analizei

comparate §i sintezei etc.
Sustinerea eforturilor
elevilor in monitorizarea
propriei

intelegeri.
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Reflectia

Consolidarea cunostintelor noi
si restructurarea activd a
schemei cognitive

initiale pentru a include in ea
noi concepte.

Extensia

Exersarea diferitelor

situatii de integrare, coreland
teoria §i practicd, realizand
transferul de cunoastere.

BIBLIOGRAFIE de specialitate:

BIBLIOGRAFIE psihopedagogici

Fisa de evaluare si notare a elevilor la lectia practici, gr. ( )
Nr. | Numele, Evaluarea Examinarea Demonstrarea | Completarea | Nota
d/o | prenumele | cunostintelor | pacientului manoperelor | ghidului finald
elevului teoretice la tematic/rezolvarea | practice lectiilor
subiectul dat | cazului clinic practice
problematizat
1.
2.
3.
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. L Anexa nr.7.
MODEL DE PROIECTARE A UNEI UNITATI DE INVATARE
PROIECTUL UNITATII DE iNVATARE
MODELNR 1
Unitatea de invatare:
Nr. de ore alocate:
Unititi de Unitati de Nr.deore |Data |Resurse |Evaluare | Observatii
competentd | confinut
MODELNR 2
Unitatea de invitare:
Nr. de ore alocate:
Data | Subiectul | Tipul | Unitéti de Etapele Continuturi | Strategii | Evaluarea
lectiei lectiei | competentd | lectiei sl resurse didactice
didactice

Evocarea

Realizarea

sensului

Reflectie

Extinderea

Indicatii pentru completarea rubricilor:
* Unitatea de invitare — se trece numarul de ordine si denumirea unititii in conformitate cu
esalonarea din proiectul de administrare a disciplinei.
Nr. de ore alocate — se trece numarul corespunzitor din proiectul de administrare a disciplinei.
- Unititi de competent{a — In variantd schematicd, se transcriu numerele de ordine ale tuturor
unitatilor de competente prevazute pentru modulul dat in curriculum disciplinar (de exemplu:
3.1; 3.2; 3.3 etc.); dacd se considera necesar — se transcriu din curriculum.
- Unititi de continut — se esaloneaza subiectele tematice pentru fiecare ora, care pot fi preluate
din manualul aprobat de MECC, din lista de continuturi din curriculumul disciplinar; apoi, in
functie de specificul disciplinei, creativitatea pedagogului si alti factori, se expliciteazi
parcursule elevilor la fiecare lectie — mai succint sau mai desfasurat; inscrierile din aceasti
rubrica trebuie sd evidentieze formulari esentializate care se vor trece in catalogul clasei la
fiecare lectie.
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Anexa nr.8

MATERIALE PENTRU PROBELE OBLIGATORII DE EVALUARE/TEZE/ EXAMENE

COLEGIU DE MEDICINA DIN ORHEI

CATEDRA
DISCUTAT APROBAT
la sedinta catedrei din Directoare adjunctd pentru activitatea
L ” 2020 educationala, didactica si metodica
Sefa catedrei Tamara Jidrag

» ” 2020

Subiecte pentru examenul de specialitate/Tezd semestriali

Unitatea de curs/Disciplina
Specialitatea calificarea , anul

Semestrul , anul de Tnvatamant
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Competente specifice evaluate
Disciplina/unitatea de curs

, calificarea

, anul

Semestrul , anul de Invdtamant

Lista subiectelor pentru examen/teza semestriali
Disciplina/unitatea de curs

Specialitatea
CS81
CS2
CS3
CS4
Specialitatea
Semestrul

L.

2.

3.

calificarea

, anul

, anul de Tnvatamant

Matricea de specificatii

de invatare

Nr. de itemi dupa nivelurile cognitive

Cunoastere

in;elegere

Unitatea de continut

Total

Nota: Se completeaza toate spatiile din tabeld.
BAREM DE VERIFICARE
Unitatea de curs

Specialitatea

Semestrul
Model: Testul Nr. 1

calificarea

, anul de invatamant

Nr. itemi Raispuns corect/ posibil

Motivarea punctelor

Punctaj

L. Instructiunea: incercuiti litera A, dacd considerati cd afirmatia este adeviarata si litera F dacd afirmatia
este falsa.

Se acorda cite un punct pentru raspuns corect | 1

BAREM DE NOTARE
% 0-5% 6-9% 10-20% R21-32% [33-47% [48-62% [63-77% [78-87% [88-94% [95-100%
Puncte
Nota 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10




